Информационное письмо 

об обеспечении безопасности труда 

и  предупреждении несчастных случаев на производстве 

при проведении весенне-посевной компании 2020 года 

По оперативным данным Витебского областного управления Департамента государственной инспекции труда, в организациях АПК коммунальной формы собственности, расположенных на территории Витебской области, за январь – 24 марта 2020 г. отмечается положительная динамика в части отсутствия несчастных случаев со смертельным исходом в организациях отрасли (аналогичный период 2019 – 4 погибших). Вместе с тем за указанный отчётный период в сравнении с аналогичным периодом 2019 года отмечается существенный рост несчастных случаев, приведших к тяжелым производственным травмам с 4 до 10 случаев. 

По двум несчастным случаям, повлекшим тяжёлые производственные травмы специальные расследования уже завершены. 
По результатам одного расследования причинами несчастного случая (ОАО "Витебскоблагропромтранс", г.Витебск (Первомайский район) установлены нарушения со стороны самого работника требований инструкций по охране труда.

14.01.2020 года слесарь по ремонту автомобиля при проведении контроля за выполненным им ремонтом не убедился в нахождении рычага переключения передач в нейтральном положении и запустил двигатель, в результате чего автомобиль начал движение вперед, в сторону стены ремонтной зоны, а потерпевший оказался прижатым закрывающейся от соприкосновения автомобиля со стеной дверью к конструкции кабины автомобиля.
По итогам расследования второго несчастного случая (Открытое акционерное общество "Бешенковичи агросервис", Бешенковичский район) установлены нарушения со стороны должностных лиц организации. 
18.01.2020 года на молочно-товарной ферме «Свеча» во время подвоза кормов для кормления телят конь, запряженный в телегу, внезапно поскакал по помещению фермы, при этом колесо телеги, на которой находилась солома, наехало на ногу потерпевшему, рабочему по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений, управляющему телегой.

Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий и сооружений был допущен к выполнению работ по подвозу кормов для кормления телят на гужевом транспорте не по специальности (профессии), без стажировки и инструктажа, без обучения и проверки знаний по вопросам охраны труда. Животное (лошадь), которая использовалась для транспортировки кормов имеющая пугливый и неспокойный характер, была без наглазников. На молочно-товарной ферме «Свеча», где производились работы, не было назначено лицо, ответственное за безопасное проведение работ, за проведение инструктажа, стажировки, проверки знаний по вопросам охраны труда, вследствие чего проведение работ было организовано без контроля и с нарушением требований, определенных законодательством. 

Следует отметить, что по предварительным данным ещё в 3-х случаях возможно будут установлены нарушения со стороны должностных лиц организаций.
Так же следует отметить, что 3 случая в организациях отрасли произошли при выполнении работ по постановке на ремонт (ремонте) сельскохозяйственных машин, агрегатов и оборудования (несчастные случаи при выполнении данного вида работ имели место 2018 и 2019 годах). 
06.02.2020 в ОАО "Ведренское-Агро" Чашникского района водитель автомобиля получил тяжёлые травмы во время проведения ремонтных работ под поднятой и не зафиксированной кабиной автомобиля МАЗ-555, произошло самопроизвольное опускание кабины на голову потерпевшего.

26.02.2020 года на участке технического обслуживания сельскохозяйственного отделения «Тарасенки» агрокомплекса им. М.Ф. Сильницкого ОАО "Витебская бройлерная птицефабрика" во время выполнения работы по ремонту машины для внесения жидких органических удобрений тракторист-машинист сельскохозяйственного производства получил травму головы, в результате падения с домкрата ремонтируемой машины, под которой находился потерпевший. 

04.03.2020 года на территории машинно-тракторного парка «Веремеевка» ОАО "Птицефабрика Городок", Городокского района во время снятия вручную заднего колеса с трактора МТЗ 3022, механизаторы не удержали колесо в руках и уронили его на тракториста-машиниста, в результате он получил травму ноги.

По данным случаям проводится специальное расследования. Устанавливаются причины несчастного случая и лица допустившие нарушения.

За данный отчётный период в организациях АПК произошло 3 несчастных случая, повлекших тяжёлые производственные травмы при нахождении работников в состоянии алкогольного опьянения (50% от общего количества случаев, произошедших в состоянии алкогольного опьянения).

22.02.2020 слесарь по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования ОАО "Адаменки" Лиозненского района во время обслуживания навозоудаляющего транспортера, находящегося во включенном состоянии, получил травматическую ампутацию правой стопы, попавшей в приямок навозного конвейера в место сопряжения горизонтальной и наклонной ветвей для удаления навоза. Работник находился в состоянии алкогольного опьянения 2,56‰.
20.02.2020 оператор машинного доения Коммунального производственного унитарного предприятия "Язно" Миорского района, после окончании дойки на молочно-товарной ферме, по возвращению к месту жительства, в момент передвижения на транспортном прицепе, находясь в состоянии сильного алкогольного опьянения (2,64‰), не дожидаясь остановки трактора, попыталась сойти с прицепа, упала на землю, получив в результате падения тяжёлые травмы.
15.02.2020 животновод ОАО "Правда-С" Дубровенского района находился на рабочем месте в состоянии алкогольного опьянения, с учётом данного факта был отстранен от работы бригадиром производственной бригады, но с территории организации не выведен. Оставшись на территории фермы при попытке разгрузить мешки с телеги, потерпевший упал и получил травму. Факт нахождения в состоянии алкогольного опьянения подтверждается работниками организации и медработниками скорой медицинской помощи.
По данным случаям проводится специальное расследования. Устанавливаются причины несчастного случая и лица допустившие нарушения.

Оперативный анализ обстоятельств произошедших несчастных случаев и причин по которым они произошли за текущий период 2020 года свидетельствуют о том, что в организациях отрасли несчастные случаи происходят, как по вине самих потерпевших, так и по вине должностных лиц и кроме того по причине несоблюдения требований трудовой и производственной дисциплины, из-за недостаточной требовательности и отсутствии контроля на местах со стороны должностных лиц организаций за соблюдением работниками требований Директивы №1. 
Так же в организациях отрасли отмечается не соблюдение нормативных требований охраны труда при организации рабочих мест и безопасных условий труда при организации работ по ремонту, техническому обслуживанию и постановке на хранение сельскохозяйственных машин, агрегатов и оборудования, о чём свидетельствуют и произошедшие несчастные случаи и нарушения выявляемые в ходе надзорной деятельности.
В ходе проведения областного Месячника обеспечении безопасных условий труда в период проведения весенних полевых работ в 2020 году за 3 недели госинспекторами труда областного управления было обследовано 142 объекта в 72 сельхозорганизациях области, выявлено 785 нарушений законодательства об охране труда.
Наибольшее количество нарушений выявлялись по вопросам несоответствия требованиям безопасности эксплуатируемых машин и техники. В ходе рейдов мобильных групп государственными инспекторами в рекомендациях было указано на приостановку 77 единиц оборудования (машин, механизмов) не соответствующего требованиям безопасности и запрещение 11 видов работ (в организациях Лиозненского, Глубокского, Поставского, Миорского, Докшицкого, Ушачского районов). 

Выявлены нарушения по недостаткам организации работ по ремонту, техническому обслуживанию и постановке на хранение сельскохозяйственных машин, агрегатов и оборудования (в организациях Глубокского, Миорского, Оршанского, Полоцкого, Лиозненского, Дубровенского, Шарковщинского, Поставского, Ушачского, Россонского, Шумилинского районов).
В рекомендациях по устранению выявленных нарушений руководителям организаций указывалось на отстранение от работы 57 работников, не прошедших обучение, инструктаж, проверку знаний, и не использующих или не обеспеченных СИЗ (в организациях Чашницкого, Россонский, Лиозненский, Полоцкого, Ушачский, Толочинского, Сенненского, Бешенковичского, районов).
Кроме того, выявлялись факты наличия нарушений по вопросам не организации (не проведения, нарушения порядка проведения) предсменных медосмотров (медосвидетельствований) работников (в организациях Ушачского, Бешенковичского районов, КУСХП "Глыбочаны", Ушачский  район; Филиал "Маяк-Ушачский" ОАО "Полоцкий комбинат хлебопродуктов", Ушачский район; ЗАО "АСБ-Агро Новатор", Бешенковичский район).

В целях профилактики и недопущения травматизма работников, занятых на весенне-полевых работах Витебское областное управление Департамента государственной инспекции труда полагает целесообразным рекомендовать Комитету и управлениям по сельскому хозяйству и продовольствию райисполкомов потребовать от руководителей подчиненных (расположенных на подведомственной территории) организаций исполнение следующих мероприятий и проконтролировать их исполнение:

- назначить должностных лиц ответственных за безопасность труда при проведении весенне-полевых работ (при выполнении работ в поле; мех.мастерских, складах и др.);
- провести внеплановые инструктажи по охране труда с работниками, привлекаемыми к весенне-полевым работам (внесению удобрений, протравливании семян, обработке почвы), в том числе и сторонних организаций. Особое внимание при проведении инструктажей с трактористами-машинистами, эксплуатирующими сельхозтехнику, уделить особое внимание разъяснению требований безопасным приемам выполнения работ по ее обслуживанию и регулировке;

- не допускать к работе по эксплуатации сельскохозяйственной техники трактористов-машинистов, не прошедших специальную переподготовку и не имеющих соответствующей разрешающей категорий на право их управления; 

- организовать проведение предрейсовых и послерейсовых медицинских осмотров водителей и трактористов-машинистов, а также предсменных (перед началом работы, смены) медицинских осмотров и освидетельствований работающих на предмет нахождения в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения;

- обеспечить всех работников, в том числе занятых на весенне-полевых работах, специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты в соответствии с установленными нормами, а также исправным ручным инструментом и инвентарем; 
- проводить в период массовых сельскохозяйственных работ рейды по проверке технического состояния транспортных средств и самоходных машин, нахождения водителей в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения перед началом и во время рабочей смены (рабочего дня);

- исключить случаи допуска к эксплуатации тракторов, и других сельскохозяйственных машин и агрегатов, не отвечающих требованиям безопасности, не прошедших технических осмотров в Гостехнадзоре;

- перевозить работников к месту работы и обратно только на автобусах или специально оборудованных автомобилях;

- составить и утвердить маршруты движения техники с одного участка производства на другой, организовать контроль за ее использованием по назначению и хранением в специально отведенных местах;

- провести внеочередные осмотры состояния производственных зданий и сооружений;

- обеспечить контроль за соблюдением работниками требований правил внутреннего трудового распорядка, инструкций по охране труда и других нормативных правовых актов и обеспечить обязательное отстранение от работы (недопущению к работе) в соответствующий день (смену) работника, не прошедшего в установленном законодательством порядке инструктаж, стажировку и проверку знаний по охране труда, не применяющего средства индивидуальной защиты, не прошедшего медицинский осмотр, а также появившегося на работе в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения;
- обеспечить качественное проведение периодического контроля за состоянием охраны труда на рабочих местах в соответствии с Типовой инструкцией о проведении контроля за соблюдением законодательства об охране труда в организации, утвержденной постановлением Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 26 декабря 2003 г. № 159;

- в целях исключения случаев травмирования работников в период проведения массовых весенне-полевых работ обеспечить безусловное соблюдение требований Правил по охране труда при производстве и послеуборочной обработке продукции растениеводства, утвержденных постановлением Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Беларусь от 15 апреля 2008 г. № 36;

- обеспечить безусловное соблюдение требований Правил по охране труда при ремонте, техническом обслуживании и постановке на хранение сельскохозяйственных машин, агрегатов и оборудования, утвержденных постановлением Министерства сельского хозяйства и продовольствия Республики Беларусь от 25.02.2008 № 14.
Первый заместитель

начальника управления                                                         С.В. Ануфриев
